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W zwigzku z rosngcym znaczeniem zrOwnowazonego rozwoju oraz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu, zaleca sie rozwazenie wprowadzania do uméw
handlowych zapiséw dotyczgcych praw pracowniczych, kwestii praw cztowieka oraz
szerszych zagadnien zwigzanych ze zrbwnowazonym rozwojem.

Te zapisy powinny obejmowac takie aspekty jak:

Dobre warunki pracy

Srodki ostroznosci w zakresie zdrowia i bezpieczenstwa

Dziatania przeciwko dyskryminacji i molestowaniu

Uwzglednienie kwestii Srodowiskowych, w tym redukcje zuzycia energii,
ograniczenie emisji gazow cieplarnianych (GHG), ochrone bioréznorodnosci
oraz inicjatywy zwigzane z gospodarowaniem odpadami.

Chociaz te zapisy moga nie by¢ bezposrednio zwigzane z gtbwnym przedmiotem
umowy, ich uwzglednienie pozwala okresli¢ jasne oczekiwania i podkresla
zaangazowanie w odpowiedzialne praktyki biznesowe.

Wigczenie takich klauzul moze przyczyni¢ sie do poprawy reputacji wszystkich
zaangazowanych stron oraz wspieraé realizacje szerszych celéw w zakresie
zrownowazonego rozwoju.

Rekomendujemy analize mozliwosci uwzgledniania takich zapiséw w przysztych
umowach, aby dostosowaé sie do zmieniajgcych sie oczekiwahn spotecznych i
najlepszych praktyk w zakresie zrbwnowazonego rozwoju.
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